Установлена административная ответственность за нарушение или невыполнение работодателем обязательств по коллективному договору в части, касающейся охраны труда работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда 

Федеральным законом от 27.11.2023 № 559-ФЗ в статью 5.31 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях внесены изменения.

Внесенными изменениями установлена административная ответственность за нарушение или невыполнение работодателем, или лицом, его представляющим, обязательств по коллективному договору, соглашению в части, касающейся охраны труда работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, в том числе на подземных работах.

Наказание за данное административное правонарушение предусмотрено в виде предупреждения или наложения административного штрафа в размере от 6 тыс. до 10 тыс. рублей.

Изменения вступают в силу с 08.12.2023.
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Старший помощник прокурора
г. Стерлитамака                                                                                        Андрей Лебедь
